
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ
เร่ือง บัญชีรายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง วันเวลา สถานท่ี

และระเบียบที่เกี่ยวกับการเลือกสรร 
*****************************

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา ได้ประกาศรับสมัครบุคคล 
เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง ผู้ฃ่วยเจ้าพนักงานธุรการ สังกัดกองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน ๑ อัตรา และตำแหน่ง ผ ู้ช ่วยเจ ้าพนักงานพัฒนาขุมซน จำนวน ๑ อัตรา 
ประกาศ ณ วันท่ี ๔ สิงหาคม ๒๕๖๖ โดยกำหนดรับสมัครระหว่างวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๖ -  ๓ สิงหาคม 
๒๕๖๖ ๒๕๖๖ นัน

บัดนี้ได้สิ้นสุดระยะเวลาการรับสมัครฯ และคณะกรรมการได้ดำเนินการตรวจสอบคุณสมบัติ 
ซองผู้สมัครฯ เสร็จเรียบร้อยแล้ว อาศัยอำนาจตามความในประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัด 
ยะลา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไซเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
จึงประกาศรายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร วันเวลา สถานท่ี และระเบียบที่เกี่ยวกับการเลือกสรร 
บุคคลเป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ ตามรายละเอียดแนบท้ายนี้

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี



เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ
เรื่อง บัญชีรายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร วับเวลา สถานท่ี และระเบียบที่เกี่ยวกับการเลือกสรร

เป็นพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ 
ลงวันท่ี ๙' สิงหาคม ๒๕๖๖

๑. บัญชีรายขื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประ๓ ทผู้มีคุณวุฒิ
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาขุมขน

ลำดับที, เลขประจำตัวสอบ ข่ือ - สกุล หมายเหตุ
๑ ๐๐๑ นายกามาลุค์ดีน จะโรจน์หวัง
๒ ๐๐๒ นางสาวพารีดะห์ ดอรอแม
๓ ๐๐๓ นางสาวอาเดีย ปาโละ
(^ ๐๐๔ นายอิรฟารูดีน อาแว
๕ 0 0 ๕ นางสาวปาตีเม๊าะ เจะแม
๖ ๐๐๖ นายอะลีฟ อิหะโละ
๗ ๐๐๗ นายมฮัมหมัด ละดอหา

๒. บัญชีรายขื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประ๓ ทผู้มีคุณวุฒิ
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ

ลำดับท่ี เลขประจำตัวสอบ ข่ือ - สกุล หมายเหตุ
๑ ๐๐๑ นางสาวฮาซานะห์ มะดงแซ
๒ ๐๐๒ นางสาวฟารีดา ยุเมาะมะ
๓ ๐๐๓ นางสาวซไรมี แฮมา
(ริ̂ ๐๐๔ นางสาวฟาดิลลา กอตอ
๕ 0 0 ๕ นางสาวนรียา ยุโซะ
๖ ๐๐๖ นางสาวรีสะห์ มะแดหะ

/ ๓. ระเบียบ...



- ๒ -

๓. ระเบียบ วิธีการและแนวทางปฏิบัติของผู้เข้าสอบ ดังนี้
๑. ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรฯ มาถึงสถานที่สอบตามวันและเวลาที่กำหนด 
๒. แต่งกายชุดสุภาพ (ผู้หญิงสวมกระโปรง ผู้ชายสวมเสื้อเชิ้ตกางเกงขายาว) และประพฤติตนเป็น 

สุภาพซน ห้ามสวมกางเกงชาสั้น กางเกงยีนส์ เส้ือไม่มีแขน สวมเสื้อคลุม และรองเท้าแตะฟองนํ้า
๓. ให้ผูเ้ข้าสอบแสดงบัตรประจำตัวสอบพนักงานจ้าง และบัตรประจำตัวประขาซน หรือบัตรที่ทาง 

ราชการออกให้ (ฉบับจริง) ซึ่งมีรูปถ่ายไปแสดงในการขอรับการทดสอบ หากไม่มีบัตรตังกล่าวจะไม่อนุญาตให้ 
เช้ารับการทดสอบโดยเด็ดขาด

๔. ให้ผู้เช้าสอบเตรียมปากกาลูกลื่น นํ้ายาลบคำผิดในการทำข้อสอบ
๔. ห้ามนำเครื่องมือสื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิด เซ่น โทรศัพท์เคลื่อนที่ วิทยุลื่อสาร อุปกรณ์ที่ใช้ 

คำนวณได้ เครื่องบันทึกภาพ เอกสาร ตำรา กระเป๋าสะพาย เป็นด้น เช้าห้องสอบโดยเด็ดขาด หากเจ้าหน้าที่ 
ตรวจพบจะถือว่ามีเจตนากระทำการทุจริตในการสอบ และต้องยุติการสอบทันที

๖. ให้ผู้เช้าสอบไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า ๓๐ นาที แต่จะเช้าห้องสอบได้เมื่อ 
ได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่คุมสอบแล้ว

๗. ผู้เช้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากที่ได้เริ่มทำข้อสอบแล้ว ๓๐ นาที จะไม่ได้รับอนุญาตให้เช้าสอบ 
๘. ผู้เช้าสอบต้องนั่งสอบตามลำดับที่นั่งสอบตามที่กำหนด
๙. ไม่อนุญาตให้ผู้เช้าสอบออกจากห้องสอบ ก่อนเวลา ๓๐ นาที หลังจากเริ่มทำข้อสอบ 
๑๐. ห้ามคัดลอกข้อสอบ หรือนำแบบทดสอบ และกระดาษคำตอบออกจากห้องสอบโดยเด็ดขาด 
๑๑. เชื่อฟ้งและปฏิบัติตามคำสั่ง คำแนะนำของเจ้าหน้าที่คุมสอบโดยเคร่งครัด 
๑๒. เมื่อหมดเวลาทำข้อสอบ เจ้าหน้าที่คุมสอบสั่งให้หยุดทำข้อสอบจะต้องหยุดทันที แต่จะออกจาก 

ห้องสอบได้ต่อเมื่อเจ้าหน้าที่คุมสอบได้อนุญาตแล้ว
๑๓. ผู้เช้าสอบต้องสวมหน้ากากอนามัยทางการแพทย์ หรือหน้ากากผ้าตลอดเวลาที่อยู่ในสถานที่สอบ 
๑๔. ไม่อนุญาตให้ญาติหรือผู้ติดตามเช้าไปในสถานที่สอบโดยเด็ดขาด

ทั้งนี้ องค ์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ จะดำเน ินการทดสอบภาคความรู้ความสามารถ 
ทั่วไปในวันพฤหัสบดี ท่ี ©๐ สิงหาคม ๒ ๔ ๖๖ เวลา ๑ ๐ .0 ๐  น. - ©๒.๐๐ น. ณ ห ้องประชุม 
องค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา และจะประกาศรายชื่อผู้ท ี่ผ ่านการทดสอบภาค 
ความรู้ความสามารถทั่วไป ภายในวันที่ ๑๔ สิงหาคม ๒๔๖๖ โด'ยปิดประกาศ ณ ป็ายประซาสัมพันธ์ 
องค์การบริหารส่วนตำบลยะต๊ะ และทางเว็บไซต์ พพพ■ หฺล1:ฝ็.3๐.1:1า ซึ่งการตรวจสอบรายชื่อดังกล่าวให้ถือเป็น 
หน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องตรวจสอบรายซื่อของตนเอง


